
ALLEGATO 1 
 

Alla Dirigente Scolastica 

dell’ I.C. S. Francesco da Paola GENOVA 

geic81200x@istruzione.it 
 

 

AVVISO DI SELEZIONE per il reclutamento di docenti a T.I. -di ogni ordine e grado- interni all'Istituto 

nell’attuazione del  progetto -DM 48/2021 Art.3 Comma.1 Lettera.b4 – Progetti di ampliamento dell'offerta 

formativa, per attività di tipo laboratoriale per la realizzazione del progetto “Educare alla scelta”.– 

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE. 

 

 

Il/La sottoscritto/a      

nato/a prov.        il residente in 

     prov. CAP   

Tel. Cellulare e-mail     

Cod. Fiscale     
 

CHIEDE 

 

di essere ammesso/a alla procedura di selezione in qualità di docente:  

 

□  I N F A N Z I A  

□  P R I M A R I A  

□ S E C O N D A R I A  

 
□ per attività laboratoriale su gruppo Scuola Infanzia 

 

□ per attività laboratoriale su gruppo Scuola Infanzia (area umanistica) 

 

□ per attività laboratoriale su gruppo Scuola Infanzia (area scientifica) 

 

□ per attività laboratoriale su gruppo Scuola Primaria (area umanistica) 

 

□ per attività laboratoriale su gruppo Scuola Primaria (area scientifica) 

 

□ per attività laboratoriale su gruppo Scuola Secondaria (area umanistica) 

 

□ per attività laboratoriale su gruppo Scuola Secondaria (area scientifica) 

 

□ per attività di costruzione questionari, in formato digitale, somministrazione, monitoraggio ed elaborazione 

risultati  

 

A tal proposito, il/la sottoscritto/a, dichiara sotto la propria responsabilità e consapevole della 

responsabilità penale, previste dagli artt. 75 e 76 del DPR 28.12.2000 n. 445 e successive modificazioni, 

nel caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti o uso di atti falsi: 

 

• che i suddetti dati anagrafici corrispondono al sottoscrittore della presente istanza; 

 

• che i recapiti indicati sono quelli che il sottoscritto intende utilizzare per   ricevere eventuali 

comunicazioni da parte dell’Istituto scolastico in merito alla presente procedura concorsuale; 

 

mailto:geic81200x@istruzione.it


• di essere in possesso della cittadinanza   
 

• di possedere il seguente titolo di studio    
 

 
 

 

 

• di non aver riportato condanne penali; 

 

• di non aver procedimenti penali pendenti; 

 

• di aver riportato condanne penali passate in giudicato per le seguenti fattispecie di reato: 

 
 

• di avere i seguenti procedimenti penali in corso: 

 
 

 

 

• di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma 

vigente; 

 

• di accettare tutte le indicazioni contenute nell’Avviso e di dare espresso assenso al trattamento 

dei dati personali finalizzato alla gestione della procedura concorsuale e degli adempimenti 

conseguenti ai sensi  della vigente legislazione in materia. 

 

Il/La sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsabilità, di essere in possesso dei titoli di ammissione 

previsti, di avere preso visione dell’Avviso e di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, 

qualità e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae allegato sono soggette alle disposizioni del 

Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445. 

 

Il/La sottoscritto/a, ai sensi dell’articolo 13 del D.Lgs. 196/2003 e del Reg.Europeo 679/2016, esprime 

il consenso al trattamento, alla comunicazione e alla diffusione dei dati personali contenuti nella presente 

autocertificazione in relazione alle finalità istituzionali o ad attività ad essa strumentali. 

 

A tal fine autocertifica i seguenti punteggi di cui all’allegato 2 dell’Avviso debitamente compilato nella 

colonna: Punti attribuiti dal candidato. 

 

Allega alla presente domanda i seguenti documenti: 

 

1. Curriculum vitae in formato europeo datato e firmato. 

2. Criteri di valutazione delle Candidature / Scheda da compilare a cura del Candidato. 

3. Fotocopia di un documento d’identità. 
 

 

 

 

Data  Firma   



ALLEGATO 2 

 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE/SCHEDA DA COMPILARE A CURA 

DEL CANDIDATO 

 

 

ESPERIENZE/TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO PUNTEGGIO 

Che si 

attribuisce il 

candidato 

PUNTEGGIO 

Che 

attribuisce 

D.S. 

Anni di servizio di ruolo nell'istituto (1 p per ogni anno) Max 15   

A. Titoli di studio e culturali 

1. Altri titoli di studio (dottorato di ricerca, seconda laurea, master 
universitari di I e/o II livello, specializzazioni, certificazioni competenze 
specifiche. 

(1 punto per titolo, max 6 punti) 

2. Attestati di partecipazione ad attività formative inerenti gli 

argomenti  del modulo per il quale si concorre.  
      (0,5 punti per titolo, max 4 punti) 

 

 

 

Max. 

10 

punti 

  

B. Titoli professionali 

1. Esperienze maturata come formatore in percorsi coerenti con la 

tipologia di  intervento 

(2 punti per ogni esperienza, max 20 punti) 

2. Collaborazioni attive o passate con istituti scolastici o 

universitari. (2 punti per ogni esperienza max 10 punti) 
 

 

 

 

Max. 

30 

punti 

  

TOTALE 55 PUNTI 

 

  

 

 
 

 


