
ALLEGATO 3 

1. Responsabilità civile validità mondo intero — massimale per sinistro e illimitato per anno 

RCT/ RCO/RC personale dei dipendenti /Addetti alla sicurezza (D. LGS. 81/2008) / Danno biologico 25.000.000,00 

Danni da interruzioni o sospensioni di attività  7.000.000,00 

Danni da incendio  10.000.000,00 

Assistenza legale e s ese legali di resistenza  6.250.000,00  

2. Infortunio — Validità mondo intero e sempre compreso rischio in itinere e casa/scuola/casa  
Morte da infortunio o morte presunta 290.000,00 

Invalidità permanente con la più favorevole tabella INAIL, senza franchigia frontale e come da 
tabella indennizzi allegata 

390.000,00 

Riconoscimento invalidità permanente del 100% se accertata al 45% 390.000,00 

Capitale maggiorato per invalidità permanente superiore al 75% 490.000,00 

Raddoppio somme assicurate per invalidità permanente studenti orfani  780.000,00 

Raddoppio somme assicurate per invalidità permanente studenti orfani se grave oltre il 75% 880.000,0(1 

Rimborso spese mediche da infortunio. Tutti i rimborsi sono cumulabili tra loro 3.500.000,00 

Raddoppio per ricoveri superiori a 45 giorni 7.000..000,00 

Rimborso spese e cure odontoiatriche ed ortodontiche (senza limiti di tempo)  Senza limiti nel  

massimale rimborso  
spese mediche  

Rimborso spese per apparecchi acustici: noleggio e acquisto carrozzelle  

Rimborso spese e cure oculistiche comprese lenti e montature (acquisto e riparazione)  

Garanzie aggiuntive (cumulabili con il rimborso spese mediche, ciascuna valida per il relativo 

capitale massimale — validità territoriale mondo intero) 

 

Diaria da ricovero al giorno compresi day-hospital e day-surg,eiy (1.000 gg. — senza alcuna franchigia) 110,00 

Diaria da zesso e immobilizzo. Total body (comprese dita mani senza referto radiologico) fino a: 2.100,00 

Assenza da scuola: limite indennizzo / limite giornaliero 1.500,00 / 50,00 

Presenza a scuola: I i m ite indennizzo / limite giornaliero , 750,00 / 25,00 

Danno estetico 20.000,00 

Danno estetico (una tantum) 2.000,00 

Spese di accompagnamento casa/scuola/istituto di cura e viceversa: limite indennizzo/limite giorno 1.500 / 50,00 

Spese di trasporto casa/scuola e viceversa per arto ingessato: limite indennizzo/limite giorno 2.000,00 / 25,00 

Mancato guadagno genitori (al giorno — al massimo 30 ;£_7,g) 50,00 

Rimborso rottura apparecchi ortodontici 3.000,00 

Spese funerarie 15.000,00 

Stato di corna continuativo (Recovery hope) 100 giorni 320.000,00 

Borsa di studio per commorienza genitori 45.000,00 

Spese per lezioni private di recupero 4.000,00 

Perdita anno scolastico 18.000,00 

Indennità da assenza per infortunio (una tantum) 170,00 

Danni a biciclette 500,00 

Annullamento interruzione visite e viaggi e corsi a seguito di infortunio 5.500,00 

Spese aggiuntive. Danni materiali da infortunio COMPRESO 

Danni al vestiario 2.500,00 

Danni a strumenti musicali 800,00 

Danni a carrozzelle / tutori per portatori di handicap 3.600,00 

Danni a occhiali in palestra alunni ed operatori (anche senza certificato medico)  500,00 

Invalidità permanente da: meningite cerebro spinale e poliomielite, contagio HIV ed epatite virale  390.000,00 

Rimborso forfettario per: meningite cerebro spinale e poliomielite, contagio HIV ed epatite virale 60.000,00 

Infortuni in itinere e trasferimenti interni ed esterni — studenti ed operatori della scuola COMPRESI  

segue 



 
3.  Assistenza.  Validi tà  mondo intero  

In visite e viaggi d'istruzione per infortunio/malattie/malore  
Consulenza medica telefonica; invio medico e/o ambulanza; trasferimento sanitario; informazioni 

cliniche sul paziente; interprete a disposizione; familiare accanto; invio medicinali all'estero; rientro 

dell'assicurato convalescente; rientro anticipato; invio di un sostituto accompagnatore; traduzione 

cartella clinica, anticipo denaro. ecc. 

COMPRESO 

Spese rimpatrio salma SENZA LIMITE 
A scuola: consulenza medica telefonica; invio medico/ambulanza; trasporto ambulanza COMPRESO 
Soccorso stradale in Italia per alunni, operatori scolastici, revisori dei conti e dipendenti in missione  250,00  

4. Malattia. Validità mondo intero. Massimale per sinistro e illimitato per anno   
Rimborso spese mediche da malattia in visite guidate e viaggi d'istruzione 3.500.000,00 

 
5. Tutela legale. Massimale per sinistro e ill imitato per anno  
Libera scelta del legale.  Spese per procedimenti penali e per reato doloso. Danni extracontrattuali per 
fatti illeciti di terzi nell'attività scolastica e nella vita privata. Gestione e definizione di sanzioni 
amministrative (multe ed ammende). Violazione delle norme sull'igiene alimentare. Violazione 
sullo smaltimento dei rifiuti. Violazione delle norme sulla privacy. Inadempienze fiscali, 

amministrative e tributarie (compresa la rivalsa da parte della P.A.). Consulenza ed assistenza per 
cause di lavoro 

100.000,00 

Comportamenti colposi (max 300.000,00 annui) 50.000,00  

6. Altri danni ai beni 
Furto e smarrimento del bagaglio 3.000,00 i 
Effetti personali a scuola (capi di vestiario. divisa scolastica. occhiali, ecc.)   _________________________________ 300,00  

 
7. Perdite pecuniar ie (estensione gratuita)  
Danni al veicolo dei revisori dei conti e dei dipendenti in missione: per collisione, urto, ribaltamento, 

uscita di strada, tumulti popolari, scioperi, terrorismo, vandalismo, sabotaggio, eventi naturali 

(compresa grandine) incendio, tentato furto. cristalli 

20.000,00 

Furto portavalori 5.000,00 
Annullamento viaggi/visite per malattia 5.500,00  

Premio annuo pro-capite studenti e operatori scolastici 

Euro _________________ (in cifre) Euro _______________________________________ (in lettere) 


